DECLARAGAO DE REVISAO E CONFORMIDADE DO FORMULARIO DE
ATIVIDADES

IVAN ROSSI DE ANDRADE (CPF 337.682.888-11), na qualidade de Diretor responsavel pela atividade
de consultoria de valores mobiliarios, e VIVIAN DE ANDRADE (CPF 222.774.728-59), na qualidade de
Diretora responsavel pela implementagdo e cumprimento das regras e procedimentos internos e das

normas estabelecidas pela Resolugdo CVM 19/2021, declaramos, para os devidos fins, que:

1. Revisamos o formulario de atividades conforme as disposi¢cdes e requisitos estabelecidos pela
Resolugéo aplicavel.

2. Confirmamos que o conjunto de informagdes contidas no referido formuldrio é um retrato
verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das préaticas adotadas

pela empresa.

Sao Paulo/SP, 26 de Margo de 2026.

IVAN ROSSI DE ANDRADE VIVIAN DE ANDRADE

Diretor de Consultoria Diretora de Compliance



CONSULTOR DE VALORES MOBILIARIOS — PESSOA JURIDICA

1. Identificagdo das pessoas responsaveis pelo contetdo do formulario

Diretor de Consultoria

IVAN ROSSI DE ANDRADE, brasileiro, solteiro, consultor de
portador identidade RG n°
35.094.448, inscrito no CPF sob n° 337.682.888-11, residente e
domiciliado na Rua Luis Elias Attie, n°® 445, apartamento 92,
Parque Sao Domingos, Sdo Paulo/SP, CEP 05127-020.

investimentos, da cédula de

Diretora de Compliance

VIVIAN DE ANDRADE,

compliance,

solteira, diretora de
portadora da cédula de identidade RG n°
34.773.708-0, inscrita no CPF sob n°® 222.774.728-59, residente e
domiciliada na Rua Giovani Recordati, n® 153, apartamento 14B,

Parque Sao Domingos, Sao Paulo/SP, CEP 05125-010.

brasileira,

1.1

responsavel

Declaragago do  diretor
pela atividade de
consultoria de valores mobiliarios
e do diretor responsavel pela
implementagcdo e cumprimento de
regras e procedimentos internos e
das normas estabelecidas por esta
Resolugéo, atestando que:

a. reviram o formulario de
atividades

b. o conjunto de informagdes nele
contido € um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura,
dos negdcios, das politicas e das

praticas adotadas pela empresa

VIDE DECLARAGCAO NA PAGINA 1.

2. Historico da empresa

2.1

constituicdo da empresa

Breve histérico sobre a

A Sociedade, do tipo limitada,
indeterminado, foi constituida em 02/07/2025, sob o CNPJ N°
56.439.966/0001-84, da Junta Comercial do Estado de Séo
Paulo, pelos sécios IVAN ROSSI DE ANDRADE e VIVIAN DE
ANDRADE. A sociedade opera sob a denominagdo ELOS BENS
E VALORES CONSULTORIA DE INVESTIMENTOS LTDA e tem
a sua sede na Rua Joaquim Oliveira Freitas, n° 1165, Vila
Mangalot, Sdo Paulo/SP, CEP 05133-002. Tem por objeto social

as atividades de consultoria e orientacdo de valores mobiliarios e

de prazo de duragao




planejamento financeiro, nos termos da Resolugdo CVM n° 19, de
25 de fevereiro de 2021. O capital social € de R$ 3.000,00 (trés
mil reais), divididos em 3.000 (trés mil) quotas, com valor nominal
de R$1,00 (um real) cada, distribuido entre os sdcios de acordo
com a participacdo de cada um deles. A administragdo da
sociedade é realizada pelo socio IVAN ROSSI DE ANDRADE.

2.2 Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco)

anos, incluindo:

a. 0s principais eventos
societarios, tais como
incorporagbes, fusbes, cisdes,

alienagcbes e aquisicbes de

controle societario

* A empresa foi constituida em 02/07/2025 pelos sdcios: IVAN
ROSSI DE ANDRADE e VIVIAN DE ANDRADE.

* Nao houve alteragao relevante apds a constituigao.

b. escopo das atividades

A Sociedade tem por objetivo a consultoria de valores mobiliarios

nos termos da Resolugdo CVM n° 19, de 25 de fevereiro de 2021.

C. recursos humanos e

computacionais

A ELOS BENS E VALORES CONSULTORIA DE
INVESTIMENTOS LTDA opera desde julho de 2025 com 1 (um)
Consultor de Valores Mobiliarios, devidamente cadastrado e

certificado pela autoridade competente.

O Sacio IVAN ROSSI DE ANDRADE, que é Consultor de Valores
Mobiliarios registrado na CVM, certificado CEA, pela Associagcao
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais
(ANBIMA), em 06/05/2025.

Os recursos computacionais incluem 2 (duas) estagdes de
trabalho completas, com infraestrutura em cloud computing

(Google Cloud), antivirus e firewall.

d. regras, procedimentos e

controles internos

A consultora possui as seguintes politicas e procedimentos de

controles internos, disponiveis em

www.elosbensevalores.com.br/compliance:

1. Manual de Compliance (RCVM 19/2021)

2. Cddigo de Etica e Conduta (RCVM 19/2021)

3. Politica de PLD/FTP (RCVM 50/2021)

4. Politica de Suitability (RCVM 30/2021)

5. Politica de Investimentos Pessoais (RCVM 19/2021)




Todos revisados e aprovados em marco de 2026.

3. Recursos humanos

3.1

humanos da empresa, fornecendo

Descrever 0os recursos

as seguintes informacgoes:

a. numero de soécios 2 socios
b. numero de empregados 0
c. numero de terceirizados 0

d. lista das pessoas naturais que
sdo registradas na CVM como
consultor de valores mobiliarios e
exclusivamente

atuam como

prepostos, empregados ou sécios

1 — IVAN ROSSI DE ANDRADE, socio e consultor de valores
mobiliarios devidamente registrado na CVM (cddigo 003789-3).
Certificagdo CEA ANBIMA (06/05/2025).

da empresa

4. Auditores

41 Em relacdo aos auditores | N/A
independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial N/A
b. data de contratagdo dos | N/A
servigos

C. descricdo dos  servigcos | N/A

contratados

5. Resiliéncia financeira

5.1 Com base nas demonstracdes
financeiras, ateste se a receita em
decorréncia da atividade de
consultoria de valores mobiliarios
€ suficiente para cobrir os custos e
os investimentos da empresa com

tal atividade

A receita proveniente da atividade de consultoria de valores
mobilidrios €& suficiente para cobrir os custos operacionais e
investimentos necessarios a manutencdo das atividades da
consultora. A consultora foi constituida em 02/07/2025 e este
Formulario de Referéncia refere-se ao primeiro exercicio social
(periodo de 02/07/2025 a 31/12/2025).

6. Escopo das atividades

6.1 Descrever detalhadamente as

atividades desenvolvidas pela

empresa, indicando, no minimo:




a. tipos e caracteristicas dos

servigos prestados

A Consultora é uma consultoria especializada em valores
mobiliarios, oferecendo servigos profissionais, independentes e
personalizados de orientagdo, recomendacgdo e aconselhamento
sobre investimentos no mercado de valores mobiliarios. Cabe ao
cliente a decisédo final sobre a adocdo e implementacdo das
sugestdes fornecidas. Nossos servigos sdo conduzidos por meio
de reunides, nas quais analisamos e orientamos sobre a melhor
alocacdo dos recursos do cliente. E importante destacar que néo

oferecemos servigos de controladoria e tesouraria.

b. tipos de valores mobiliarios

objeto de consultoria

Acbes de companhias abertas, titulos publicos, DI ou Renda Fixa

e cotas de fundos de investimentos.

c. caracteristicas do processo de
"conhega seu cliente" e suitability

praticados

Implementamos uma politica de suitability que consiste na
aplicacao de um questionario especifico para avaliar o perfil de
investimento do cliente. Este questionario é projetado para atribuir
pontos com base nas respostas fornecidas pelo cliente. Os
resultados

obtidos sao, subsequentemente, verificados e assinados pelo
cliente, a

fim de assegurar que as recomendacgdes de investimento sejam
apropriadas para o seu perfil.

O processo de Conheca Seu Cliente (KYC) é realizado por meio
de questionarios, entrevistas e acompanhamento continuo dos
investimentos realizados. Utilizamos ferramentas de consulta
junto a Receita Federal, Receita Estadual, Receita Municipal,
Justica Comum e Federal, Google e outras fontes, conforme
estipulado no Anexo E da Resolugdo CVM n° 19, de 25 de
fevereiro de 2021. Tais consultas sdo conduzidas antes do inicio

do relacionamento com o investidor.

6.2 Descrever resumidamente as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de consultoria

de valores mobiliarios, destacando:

a. os potenciais conflitos de | N/A
interesses existentes entre tais
atividades; e

b. informacdes sobre as atividades | N/A

exercidas por sociedades

controladoras, controladas,
coligadas e sob controle comum

ao consultor e os potenciais




conflitos de interesses existentes

entre tais atividades.

6.3 Descrever o perfil dos clientes | Posicdo em 31/12/2025.
da empresa, fornecendo as

seguintes informacgdes:

a. numero de clientes (total e | 5 clientes no total:

dividido entre investidores | ¢ 3 investidores ndo qualificados
profissionais, qualificados e nao | * 2 investidores qualificados
qualificados, conforme | « 0 investidores profissionais

regulamentacéao especifica)

b. nimero de clientes, dividido por:

i. pessoas naturais 5

ii. pessoas juridicas (n&o | O

financeiras ou institucionais)

iii. instituicdes financeiras 0

iv. entidades abertas de | 0

previdéncia complementar

v. entidades fechadas de | O

previdéncia complementar

vi. regimes proprios de |0

previdéncia social

vii. seguradoras 0

viii. sociedades de capitalizagéo | O

e de arrendamento mercantil

ix. clubes de investimento

X. fundos de investimento

Xi. investidores nao residentes

o| o] o ©

xii. outros (especificar)

6.4 Fornecer outras informagdes | N/A

que a empresa julgue relevantes

7. Grupo econémico

7.1 Descrever o grupo econémico em que se insere a empresa, indicando:

a. controladores diretos e indiretos | Nao ha.

b. controladas e coligadas Nao ha.




c. participacbes da empresa em | N&o ha.
sociedades do grupo

d. participagdes de sociedades do | Nao ha.
grupo na empresa

e. sociedades sob controle comum | N&o ha.
7.2 Caso a empresa deseje, inserir | Nao ha.

organograma do grupo econdémico
em que se insere a empresa,
desde que compativel com as

informagdes apresentadas no item

8. Estrutura operacional e administrativa

8.1

administrativa da

Descrever a  estrutura
empresa,
conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e

regimento interno, identificando:

A ELOS BENS E VALORES CONSULTORIA DE
INVESTIMENTOS LTDA é uma sociedade empresaria limitada,
cuja administragdo da empresa compete ao sécio IVAN ROSSI
DE ANDRADE, por prazo indeterminado, com poderes para
necessarios ou convenientes a

praticar todos os atos

administragao da empresa, de modo isolado.

a. atribuicbes de cada o6rgao,

comité e departamento técnico

Diretoria de Consultoria é responsavel pela consultoria de
19/2021,

incumbindo-se da analise dos produtos recomendados e dos

valores mobiliarios, conforme a Resolugdo n°

distribuidores, da realizagcdo de analises econbmicas para
dimensionamento do risco de mercado e da formulacdo de
além de estabelecer

recomendagdes sobre investimentos,

procedimentos de verificagdo para produtos, servicos ou
operagdes, garantindo que estejam alinhados aos objetivos de
investimento do cliente e considerando sua situacao financeira e
conhecimento dos riscos, cumprindo também as obrigacdes da
Resolucdo CVM n° 30/2021

necessarios para sua atuagao.

e exercendo todos os atos

Diretoria de Compliance é responsavel pela implementagao e
cumprimento das normas, regras, procedimentos e controles
internos estabelecidas pela RCVM n° 19, na forma do seu Art. 4°,
lll; e, também, pelo cumprimento das normas estabelecidas pela
RCVM n° 50, em especial, pela implementagao e manutengao da
respectiva politica de PLD/FTP compativel com a natureza, o
porte, a complexidade, a estrutura, o perfil de risco e 0 modelo de
negécio da

instituicdo, de forma a assegurar o efetivo




gerenciamento dos riscos de PLD/FTP apontados, na forma do
Art. 2°, Paragrafo Unico, Il, da RCVM n° 19 e Art. 8° da RCVM n°
50.

b. em relagdo aos comités, sua
composic¢ao, frequéncia com que
sdo realizadas suas reunibes e a
forma como sao registradas suas

decisdes

Nao ha estrutura de comités permanentes na organizagao.

c. em relagcdo aos membros da

diretoria, suas atribuicbes e

poderes individuais

A Administracdo da Sociedade, conforme estipulado no contrato
social, detém as atribuicdes necessarias para alcangar os
objetivos sociais da ELOS BENS E VALORES CONSULTORIA
DE INVESTIMENTOS LTDA. Esta investida dos poderes para
representar a Sociedade, tanto ativa quanto passivamente, em
questdes judiciais e extrajudiciais. A Administragcao pode praticar
todos os atos necessarios ao cumprimento do objeto social,
sempre em interesse da Sociedade, estando autorizado o uso do
nome empresarial exclusivamente para atividades relacionadas
aos interesses sociais da Sociedade. E vedado o uso do nome
empresarial para fins alheios ao interesse social. Ressalta-se que
qualquer alienagdo ou oneragcdo de bens imdveis deve ser
autorizada pela maioria dos sécios, conforme o paragrafo unico

desta clausula.

IVAN ROSSI DE ANDRADE foi

representar legalmente a sociedade. Ele tem a capacidade de

O socio designado para

abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, realizar
transferéncias e cobrangas, contratar ou renegociar empréstimos,
além de realizar aplicagbes financeiras e investimentos. Também
pode contratar ou cancelar seguros, outorgar procuragdes e

prestar garantias, além de solicitar novos produtos financeiros.

Ainda, o sécio IVAN ROSSI DE ANDRADE é nomeado como
Diretor de Consultoria, conforme as normas da RCVM 19 e da
Resolugao CVM n° 30, de 11 de maio de 2021. E a sécia VIVIAN
DE ANDRADE é designada como Diretora de Compliance, de
acordo com a RCVM 19 e a Resolugdo CVM n° 50, de 31 de
agosto de 2021.




8.2 Caso a empresa deseje, inserir
organograma da estrutura
administrativa da empresa, desde
que compativel com as
informagdes apresentadas no item

8.1.

A empresa entendeu n&o ser necessario.

8.3 Em relagéo a cada um dos diretores responsaveis de que tratam os incisos Il e Ill do art. 4°, indicar,

em forma de tabela:

a. nome IVAN ROSSI DE ANDRADE VIVIAN DE ANDRADE
b. idade 40 44
c. profissédo consultor de investimentos diretora de compliance

d. CPF ou nimero do passaporte

337.682.888-11 222.774.728-59

e. cargo ocupado

Diretor de Consultoria Diretora de Compliance

f. data da posse

02/07/2025 02/07/2025

g. prazo do mandato

Indeterminado. Indeterminado.

h. outros cargos ou fungbes

exercidos na empresa

N&o. N&o.

8.4 Em relacao ao diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes

informagdes:

i. cursos concluidos;

» Bacharelado em Saxofone — Faculdade de Musica Carlos
Gomes (FMCG)

* Orquestracao e Arranjo — (ULM)

» Finangas Comportamentais - Neuroeconomia

+ Cientista Comportamental - InBehavior Academy

ii. aprovagdo em exame de

certificagao profissional

» Certificado CEA ANBIMA, em 06/05/2025

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 anos, indicando:

nome da empresa

cargo e fungbes inerentes ao

cargo

atividade principal da empresa

na qual tais experiéncias

ocorreram

datas de entrada e saida do

cargo

* Produgdes de entretenimento: T4F Musicais, Touché
Entretenimento, Barho Produg¢ées, Barbaro! Produgdes, H
Produgodes Culturais.

Orquestrador, arranjador e musico de pecas de teatro musical:
"Tom Jobim, O Musical" (2024/2025), "Alguma Coisa Podre"
(2024), "Bonnie & Clyde" (2023), "O Pequeno Principe" (2022),

"Barnum, o Rei do Show" (2021), "Opera do Malandro" (2021)




e Bureau IT, de 2023 a 2024

Atuando como Gerente de governanga corporativa e finangas

* Elos Bens e Valores Consultoria de Investimentos Ltda -
desde 07/2025

Saocio e Diretor de Consultoria de Valores Mobiliarios

8.5 Em relagao ao diretor responsavel pela implementagao e cumprimento de regras, procedimentos e

controles internos e das normas estabelecidas por esta Resolugao fornecer:

a. curriculo, contendo as seguintes informagoes:

i. cursos concluidos;

» Graduacao em Turismo — UNIBERO

* Graduagéo em Letras (Portugués e Inglés) — UNIBERO

* P6s-graduacéao em Lingua Inglesa — UNIBERO

* Programa Especial de Formacgédo Pedagdgica de Docentes com
equivaléncia a Licenciatura em Letras — Inglés — Faculdade
Paulista (FPA)

ii. aprovagdo em exame de

certificagao profissional (opcional)

N/A

iii. principais experiéncias profissionais durante os ultimos 5 (cinco) anos, indicando:

nome da empresa

cargo e funcgdes inerentes ao

cargo

atividade principal da empresa

na qual tais experiéncias

ocorreram

datas de entrada e saida do

cargo

» Professora particular de Inglés e Portugués autbnoma - desde
2002.

» Traducgdes e interpretacdes eventuais autbnoma - desde 2004

* RIT / IGD — atuando como dubladora (videos portugués/inglés —
com script), de fev 2013 até set 2021

« FAAP (Fundagdao Armando Alvares Penteado) — atuando
como professora de Inglés (incluindo cursos preparatérios para
TOEFL [TCA] e IELTS) e Portugués para Estrangeiros no Global
Connection / Nucleo de Cultura, de jan 2014 até fev 2017

* Elos Bens e Valores Consultoria de Investimentos Ltda -
desde 2025

8.6 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a atividade de consultoria de valores

mobiliarios, incluindo:

a. quantidade de profissionais

1 profissional

b. percentual dos profissionais
certificados ou autorizados como

consultores pela CVM

100%




C. natureza das atividades

desenvolvidas pelos seus

integrantes

Os servicos prestados incluem consultoria em valores mobiliarios,
suporte aos clientes e apoio na tomada de decisdes para aqueles

que atuam nos mercados de renda fixa e variavel.

d. os sistemas de informacgao, as
rotinas e o0s procedimentos

envolvidos

Os dados sédo coletados e armazenados em um sistema de banco

de dados terceirizado, operado pela Google. Apdés o
armazenamento, os dados sdo tratados conforme necessario.
Posteriormente, e sempre de acordo com o consentimento do
cliente, é utilizada uma plataforma escolhida pelo cliente para a

consolidagao da carteira.

8.7 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as

normas legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizagdo dos servigos prestados

pelos terceiros contratados, incluindo:

a. quantidade de profissionais

1 profissional

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

A Diretora de Compliance é responsavel por revisar e atualizar as
politicas internas da sociedade conforme as regulamentagbes
Ela

atividades para assegurar a conformidade e mitigar riscos, além

vigentes. implementa um monitoramento continuo das

de conduzir treinamentos regulares para a equipe sobre as

obrigacdes de compliance e a gestéo de riscos.

c. os sistemas de informacgao, as
rotinas e o0s procedimentos

envolvidos

N/A

d. a forma como a empresa
garante a independéncia do

trabalho executado pelo setor

Ha segregacdo das atividades e das equipes, incluindo
segregagao fisica das areas de gestdo. Além disso, sao
implementadas politicas internas rigorosas, controle de acesso
aos equipamentos e protegdo dos dados para garantir a

seguranca e integridade das operacgdes.

8.8 Outras

empresa julgue relevantes

informagdes que a

Nao ha outras informagbes que a Sociedade considere

relevantes.

9. Remuneragao da empresa

9.1 Em relacdo a cada tipo de

servigo prestado, conforme
descrito no item 6.1.a, indicar as
principais formas de remuneragéo

que pratica.

A remuneragédo da empresa é efetuada por meio do pagamento
mensal de uma taxa fixa, previamente acordada com o cliente por

meio de contrato formal.

9.2

termos percentuais sobre a receita

Indicar, exclusivamente em

Nota: A empresa opera ha menos de 36 meses (constituida em
02/07/2025). Dados referentes ao periodo jul-dez/2025:




total auferida nos 36 (trinta e seis)
meses anteriores a data base
deste  formulario, a receita
proveniente, durante o0 mesmo
periodo, dos clientes em

decorréncia de:

a. taxas com bases fixas

100%

b. taxas de performance

0%

C. no caso de clientes
profissionais, nos termos da
regulamentacao especifica,
remuneragdes, tais como rebates
e outras formas de remuneracao
que nado sejam diretamente
recebidas de seus clientes de
consultoria e que estejam
relacionadas com previsao

existente no § 1° do art. 18

0%

d. honorarios por hora

0%

e. outras formas de remuneracgao

0%

9.3 No caso do recebimento de
taxas de performance, explicar a
metodologia de calculo e
apuragao, vinculagdo a um indice
de referéncia, periodicidade de

apuragéo e pagamento

N/A

9.4 Fornecer outras informacoes

que a empresa julgue relevantes

N/A

10. Regras, procedimentos e cont

roles internos

10.1 Descrever as regras para o
tratamento de soft dollar, tais
como recebimento de presentes,

cursos, viagens etc.

A empresa nao utiliza praticas de soft dollar, conforme definido
em nosso Cédigo de Etica. Além disso, é vedado o recebimento
de presentes, cursos, viagens ou qualquer outro tipo de beneficio

que possa comprometer a independéncia e imparcialidade.

10.2 Enderegco da pagina do
consultor na rede mundial de
computadores na qual podem ser

encontrados os documentos

www.elosbensevalores.com.br

Documentos exigidos pelo Art. 14 disponiveis em:

www.elosbensevalores.com.br/compliance




exigidos pelo art. 14 desta

Resolugéo

11. Contingéncias

11.1 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negoécios da empresa,

indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos

envolvidos

11.2 Descrever os processos judiciais, procedimentos administrativos ou arbitrais, que nédo estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios figure no polo passivo e que
afetem sua reputagao profissional, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos

envolvidos

11.3 Descrever outras | N/A
contingéncias  relevantes nao

abrangidas pelos itens anteriores

11.4 Descrever condenacgdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado

no polo passivo, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos

envolvidos

11.5 Descrever condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela
consultoria de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua
reputagao profissional, indicando:

a. principais fatos N/A

b. valores, bens ou direitos

envolvidos

12. Declarag¢6es adicionais do diretor responsavel pela consultoria de valores mobiliarios,

informando sobre:

12.1 acusagdes decorrentes de | IVAN ROSSI DE ANDRADE: Declaro que, nos ultimos 5 (cinco)
processos administrativos, bem | anos, ndo houve acusagbes decorrentes de processos

como puni¢cdes sofridas, nos | administrativos nem punigbes relacionadas a atividades sujeitas




ultimos 5 (cinco) anos, em

decorréncia de atividade sujeita ao

controle e fiscalizagdo da CVM,

Banco Central do Brasil,
Superintendéncia de  Seguros
Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia  Nacional de

Previdéncia  Complementar -
PREVIC, incluindo que nao esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicdes
financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos
citados 6rgdos ou por entidades
equivalentes em seu pais de

domicilio

ao controle e fiscalizagdo da CVM, Banco Central do Brasil,
SUSEP ou PREVIC. Além disso, declaro que nao estou
inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargos em instituicbes
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos
6rgaos mencionados ou por entidades equivalentes em meu pais

de domicilio.

VIVIAN DE ANDRADE: Idem declaragao acima.

12.2

falimentar, prevaricacdo, suborno,

condenagbes por crime

concussao, peculato, "lavagem"

de dinheiro ou ocultagdo de bens,

direitos e valores, contra a

economia popular, a ordem

econbmica, as relagdes de
consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena

criminal que vede, ainda que

temporariamente, o acesso a

cargos publicos, por decisdo

transitada em julgado, ressalvada

a hipétese de reabilitagéo

IVAN ROSSI DE ANDRADE: Declaro que nao fui condenado por
crimes falimentares, prevaricagao, suborno, concusséao, peculato,
"lavagem" de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores,
crimes contra a economia popular, a ordem econdmica, as
relagdes de consumo, a fé publica, a propriedade publica, ou o
sistema financeiro nacional. Além disso, n&o estou sujeito a pena
criminal que impega, mesmo que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, conforme decisdo transitada em julgado,

ressalvada a hipétese de reabilitagéo.

VIVIAN DE ANDRADE: Idem declaragao acima.

12.3 impedimentos de administrar

seus bens ou deles dispor em

IVAN ROSSI DE ANDRADE: Declaro que n&o estou sujeito a

impedimentos para administrar meus bens ou dispor deles, em

razdo de decisdo judicial e | razdo de decisdo judicial ou administrativa.
administrativa
VIVIAN DE ANDRADE: Idem declaragao acima.
12.4 inclusdo em relagdo de | IVAN ROSSI DE ANDRADE: Declaro que nao estou incluido na
comitentes inadimplentes  de | relagdo de comitentes inadimplentes de nenhuma entidade




entidade administradora de | administradora de mercado organizado.
mercado organizado
VIVIAN DE ANDRADE: Idem declaragao acima.

As informagdes prestadas tém como base as posi¢coes até o dia 31 de dezembro de 2025, nos
termos do Art. 15 da Resolugiao CVM N° 19/2021.

Sao Paulo/SP, 26 de Margo de 2026.

IVAN ROSSI DE ANDRADE VIVIAN DE ANDRADE
CPF 337.682.888-11 CPF 222.774.728-59

Diretor de Consultoria Diretora de Compliance



